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AGA bestatigt Arbeitgeberqualitat der Seier Gruppe

Unternehmensverband rezertifiziert Seier Gruppe als ,,Anerkannt Guter Arbeitgeber*
und ,,Anerkannt Guter Ausbilder fiir 2026/2027

Bremen, 05.06.2026 — Bei einem offiziellen Besuch am Bremer Standort der Seier Holding
GmbH & Co. KG liberreichte der AGA Unternehmensverband den offiziellen Pokal. Die
Auszeichnung wiirdigt das Engagement der Seier Gruppe fiir gute Arbeitsbedingungen,
eine hochwertige Ausbildung und eine Unternehmenskultur, die auf Verantwortung,
Verlasslichkeit und langfristige Perspektiven setzt.

Die Auszeichnung ist ein wichtiges Signal fur die Arbeitgeberattraktivitat der Unternehmensgruppe.
Gleichzeitig bestatigt sie den Anspruch der Seier Gruppe, ihren Mitarbeitenden ein verlassliches
Arbeitsumfeld mit langfristigen Perspektiven zu bieten und als Familienunternehmen Verantwortung
fur die Menschen im Unternehmen zu ibernehmen.

Hohe Identifikation mit dem Unternehmen

Grundlage der Rezertifizierung war eine umfassende Befragung von Mitarbeitenden und
Auszubildenden in den Unternehmen der Seier Gruppe.

»Die erfolgreiche Rezertifizierung bestatigt die Qualitat als Arbeitgeber und Ausbilder, eindrucksvoll
untermauert durch eine Zufriedenheitsquote von 94 Prozent bei den Nachwuchskraften®, betont Janis
Wemhoner, Bereichsleiter Bildung AGA.

Laut Julie Christiani, AGA-Geschaftsfuhrerin Digitales & Innovation, zeigen diese Ergebnisse zugleich,
wie wertvoll es ist, die eigenen Mitarbeitenden regelmaBig zu befragen. Diese liefern konkrete Impulse,
um die Arbeitgeberqualitat nachhaltig auf hohem Niveau zu sichern. ,,Dazu gratulieren wir herzlich®,
erklart die Geschaftsfuhrerin.

Arbeitgeberattraktivitat weiter starken

Die Siegel starken die Sichtbarkeit der Unternehmensgruppe im Wettbewerb um Fachkrafte und
Nachwuchstalente. Ab sofort unterstltzen sie die Positionierung als moderner Arbeitgeber, der
langfristig denkt und seinen Mitarbeitenden Entwicklungsperspektiven bietet.
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Far die Seier Gruppe ist die Auszeichnung vor allem eine Bestatigung dessen, was taglich in den
Unternehmen gelebt wird: Zusammenarbeit auf Augenhohe, Verlasslichkeit und die Bereitschaft,
gemeinsam Verantwortung zu ibernehmen.

»Diese Ergebnisse freuen uns sehr. Sie zeigen, dass sich viele Menschen bei uns wertgeschatzt fihlen
und ihre Arbeit als sinnstiftend erleben. Gleichzeitig verstehen wir die Rickmeldungen als Auftrag, uns
kontinuierlich weiterzuentwickeln®, betont Matthias Freytag, Geschaftsfuhrer der Seier Holding.

Weiterfuhrende Informationen:

Teilnehmende AGA Service GmbH
Julie Christiani - Geschaftsfuhrerin Digitalisierung & Innovation
Janis Wemhdner - Bereichsleiter Bildung und Handel

Teilnehmende Seier Gruppe

Matthias Freytag — Geschaftsfuhrer Seier Holding GmbH & Co. KG
Jasmin Pohls - HR Specialist Development Seier Holding GmbH & Co. KG
Mark RoBbach - Abteilungsleiter Personalmanagement Seier Gruppe

Bildunterschriften

20260605-Seier-Holding-GmbH-&-Co.-KG-Ubergabe AGA Siegel durch AGA
Unternehmensverband (31): Matthias Freytag (m.), Jasmin P6hls (2.v.r.) und Mark RoBbach (2.v.l).
nehmen die offizielle Urkunde von Janis Wemhadner (L.) und Julie Christiani (r.) im Namen der Seier
Gruppe entgegen — Foto: Ralf Kokemuller

20260605-Seier-Holding-GmbH-&-Co.-KG-Ubergabe AGA Siegel durch AGA
Unternehmensverband (25): Der AGA Unternehmensverband prasentiert personlich die Ergebnisse
der Befragungen fur die Seier Gruppe - Foto: Ralf Kokemuller

Uber die Seier Gruppe

Die Seier Gruppe ist ein familiengefUhrter Unternehmensverbund in vierter Generation. Seit uber 100
Jahren steht die Gruppe mit ihren Tochterunternehmen WAHLER, KUHLMANN, BHK, MUDCON,
DATACON, CRAFTCOM und IBV fur Verlasslichkeit und gemeinsame Werte, die auf der
Unternehmensphilosophie ,,Der Mensch im Mittelpunkt® basieren. Mit etablierten Kompetenzen und
einer starken Gemeinschaft im Hintergrund erbringen die Teams taglich Hochstleistungen im
Infrastrukturbau — dem zentralen Geschéaftsfeld der Gruppe. Mit Standorten in ganz Norddeutschland
beschaftigt die Seier Gruppe derzeit rund 2.000 Mitarbeitende.
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